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За свою внушительную и  славную историю ком-
пания наработала серьезный опыт реализации 
разномасштабных проектов, проходя совместно 
с отечественной промышленностью все соответ-

ствующие этапы развития, восстановления, модернизации, 
перестройки и импортозамещения, и на сегодняшний день 
может предложить своим заказчикам обширный пакет 
услуг, выполняемых собственными силами. 

В сферу основных услуг АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» вхо-
дит строительство и ремонт промышленных печей и те-
пловых агрегатов; проектирование, 
изготовление и  монтаж систем ды-
моудаления и дымовых труб высотой 
до 150 м и более; строительство и ре-
конструкция производственных ком-
плексов; строительство специальных 
высотных сооружений с применением 
технологий переставной и скользя-
щей опалубки; производство и монтаж 
огнеупорных и теплоизоляционных 
материалов; изготовление и монтаж 
металлоконструкций и нестандартного 
оборудования.

«СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» постоянно 
следит за новейшими разработками 
в области промышленной теплотехни-
ки, передовыми технологиями специ-
альных строительно-монтажных работ 
и принимает участие в работе различ-
ных научных конференций и ассоциа-
ций, является постоянным членом и ак-
тивно участвует в работе ассоциации 
акционерных обществ и предприятий 
промышленного пече-трубостроения 
«РосТеплоCтройМонтаж», националь-
ного совета предприятий стекольной 
промышленности «СТЕКЛОСОЮЗ», 
а  также сотрудничает с  ведущими 
профильными институтами, такими 
как НИУ МГСУ, НИТУ МИСиС.

АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» 
является полноценным 
правопреемником 
треста «Союзтеплострой» 
Минмонтажспецстроя СССР, 
образованного в 1928 году 
как специализированная 
организация 
по проектированию 
и строительству тепловых 
агрегатов различных отраслей 
промышленности. 

ИСТОРИЯ: ИСПЫТАНИЕ НА ПРОЧНОСТЬ
Исторический путь АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» начался 

в 1928 году с постановления Экономического Совета РСФСР 
об учреждении специальной строительной конторы по 
сооружению фабричных дымовых труб, промышленных 
печей и обмуровке паровых котлов «Госпечьтрубострой». 
Свое современное название трест «Союзтеплострой» полу-
чил приказом Наркомтяжпрома в 1934 г.

За свое первое ударное десятилетие «Союзтеплострой» 
сумел решить целый ряд проблем в отрасли отечественной 

промышленной теплотехники. Прои-
зошло освобождение молодой инду-
стриальной державы от иностранной 
зависимости в области промышленного 
печетрубостроения и как следствие 
создание отечественной производ-
ственной базы и школы теплотехни-
ческого строительства и разработка 
технологии строительно-монтажного 
производства по сооружению промыш-
ленных печей и труб. Трест создал свои 
собственные проектные организации 
и строительно-монтажные управления 
для мегастроек того периода, от Дон-
басса до Кузбасса.

За время Великой отчественной во-
йны каждое управление треста проявило 
себя с лучшей стороны, показав способ-
ность оперативно и слаженно работать 
даже в таких условиях. В целом были 
завершены работы на 34 доменных печах 
и 95 мартеновских, сотни действующих 
«мартенов» были реконструированы 
и капитально отремонтированы, удалось 
восстановить более чем 15 000 объ-
ектов промышленного печного хозяйства. За образцовое 
выполнение заданий по строительству металлургических 
и оборонных заводов 9 января 1943 г. трест «Союзтепло-
строй» награжден орденом Трудового Красного Знамени. 
С 1941 по 1945 г. трест 26 раз был в числе победителей во 
Всесоюзном социалистическом соревновании строек Мин-
тяжстроя СССР. За самоотверженный труд в годы Великой 
Отечественной войны многие работники треста награждены 
орденами и медалями, а коллективу треста 4 мая 1946 г. 
вручено на постоянное хранение Знамя Государственного 
Комитета Обороны.

Ко дню великой Победы коллектив «Союзтеплостроя» 
подошел в  состоянии высокой работоспособности, на 
высоком уровне развития технологий и  с  готовностью 
выполнять задачи по восстановлению и  дальнейшему 
развитию промышленной инфраструктуры по всему со-
ветскому государству, сильно пострадавшему от войны. 
Приведем один из многочисленных примеров. На комбинате 
«Печенгоникель» в поселке Никель в Мурманской обла-
сти по окончании войны возникла потребность в срочном 
строительстве железобетонной дымовой трубы высотой 
152,4 м взамен взорванной. Труба возводилась в металли-
ческой подъемно-переставной опалубке, поднимавшейся 
при помощи ручных талей. Сложность состояла в том, что 
строительство осуществлялось в суровых зимних условиях, 
прибывшие из США шеф-инженеры по этой причине отка-
зались ее строить. На строительстве этой дымовой трубы 
«Союзтеплостроем» были заложены основы технологии 
возведения дымовых железобетонных труб в зимних усло-

виях. Первые 14 м3 союзтеплостроевцы 
уложили 18 января 1946 г., последний 
1580 м3 – 18 августа 1946 г.

В начале 1950-х годов вся строитель-
ная отрасль СССР подверглась суще-
ственному преобразованию, которое 
затронуло и трест «Союзтеплострой». 
В 1952 году по предложению руковод-
ства треста на базе управления был 
создан всесоюзный трест «Спецжеле-
зобетонстрой», который продолжил ос-
воение и наращивание отечественных 
технологий строительства специальных 
железобетонных сооружений. В1954 
году приказом Минстроя СССР из со-
сотава треста «Союзтеплострой» был 
выделен трест «Тепломонтаж» в составе 
Московского, Куйбышевского, Харь-
ковского и Киевского УНР. Результатом 
третьей реорганизации треста стало 
образование ВНИПИ «Теплопроект» на 
базе проектно-пускового управления 
«Союзтеплостроя», согласно постанов-
лению Совмина СССР в 1954 году, с фи-
лиалами в Ленинграде и Свердловске.

1959–1978 годы – период интенсивного технологического 
прогресса, как в советской промышлнности, так и в систе-
ме треста «Союзтеплострой». Основным направлением 
в технической деятельности треста в этот период явля-
лось комплексное сооружение теплотехнических агрегатов 
и фабрично-заводских дымовых труб.

В 1980–1990 годы «Союзтеплострой» продолжал раз-
виваться, внедряя новые технологии в  промышленном 
строительстве. К 1990 году в организационную структуру 
треста «Союзтеплострой» входили 15 специализированных 
стро ительно-монтажных управлений в крупных индустри-
альных центрах страны, а также еще два структурных подраз-
деления: завод по изготовлению оборудования и оснастки 
для тепломонтажного строительства в Ленинграде, завод 
по изготовлению металлоконструкций и печей высокой 
заводской готовности, металлических дымовых труб и не-
стандартизированного оборудования в Чебаркуле мощ-
ностью 15 000 тонн металлоконструкций в год. 

Лихие 1990-е года прошлого века стали еще одним ис-
пытанием на прочность, уже для Акционерного общества 
«Союзтеплострой», коллектив которого одним из первых 
в системе Минмонтажспецтроя начал процедуру акциони-
рования. Несмотря на все трудности перестройки на новые 
экономические рельсы, «Союзтеплострою» удалось сохра-
нить потенциал треста, его призводственно-техническую 
базу, штат ИТР и рабочего персонала, а также практически 
полную структуру управлений (филиалов) на территории РФ.

Процесс стабилизации финансово-экономической си-
туации в стране в начале нового тысячелетия позволил 

29 сентября 
2023 года отмечает 
95-летний юбилей 
Акционерное общество 
«СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ».

Игорь Александрович Жадан, 
Генеральный директор  
АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ»:

АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ»: 95 СОВСЕМ 
НЕ ВОЗРАСТ – ПОКОРЕНИЕ НОВЫХ ВЫСОТ
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привлечение высококвалифицирован-
ных специалистов, но и на постоянное 
обучение, развитие, мотивацию кол-
лектива для дальнейшего достижения 
все более высоких результатов. 

Особое внимание компания уделяет 
аттестации и повышению квалифика-
ции сотрудников, причем как админи-
стративно-управленческого персонала, 
так и инженерно-технических работников и специалистов 
рабочих профессий.

Чтя традиции, руководство компании заботится о вы-
шедших на заслуженный отдых ветеранах «Союзтепло-
строя». Ежегодно поздравляет их с  профессиональным 
праздником – Днем строителя, навещает с подарками на 
Новый год, а  Заслуженным строителям выплачивается 
ежемесячное пособие.

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ 
В структуру АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» входят собственные 

производственные мощности по металлообработке, изго-
товлению металлоконструкций и нестандартизированного 
оборудования, по производству огнеупорной продукции, 
базирующиеся на подсобном производстве в  г. Москве 
и площадях Чебаркульского завода.

 «Союзтеплострой» обладает внушительным набором 
реализованных проектов по изготовлению, контрольной 
и укрупнительной сборке, монтажу металлоконструкций 
различного назначения. В зависимости от исполнения и тре-
бований заказчика укрупнительная и контрольная сборка 
может проводиться на территории завода-изготовителя. 
После проведения сдачи-приемки конструкций осущест-
вляется их отгрузка заказчику в готовом для монтажа виде, 

при этом учитываются транспортная подготовка и при не-
обходимости домонтажная футеровка, а также установка 
навесного оборудования.

Помимо традиционной продукции – металлоконструкций 
промышленных печей и сушил, дымовых труб и систем ды-
моудаления, в каталог продукции АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» 
входит нестандартизированное оборудование по чертежам 
заказчика, в том числе бункерное весовое и дозирующее 
оборудование, крановое, прессовое и испытательное обо-
рудование для различных технологических линий. Про-
изводственная линия позволяет изготавливать металло-
конструкции силосов, специальные емкости и резервуары. 
Набирает обороты производство деталей трубопроводов 

больших диаметров (отводы, переходы, опоры) и водопро-
пускных труб. В арсенале компании имеется собственный 
участок механической обработки.

Освоены технологии и получены положительные ре-
ференции по изготовлению металлоконструкций для ин-
фраструктурного строительства, включая специальные 
опалубочные системы для тоннельных работ, металло-
формы для производства ЖБИ. Наработан практический 
опыт изготовления конструкций из алюминиевых сплавов 
и специальных марок нержавеющей стали, получены со-
ответствующие аккредитации.

На территории подсобного производства в  Москве 
организован участок металлообработки  – плазменной 
и газовой резке металлопроката по чертежам заказчика, 
изготовлению металлоконструкций.

Учитывая сложившуюся ситуацию и  набор оборотов 
программы импортозамещения, АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» 
развивает производство и реализацию шамотно-волок-
нистых плит (ШВП). Продукция производится в соответ-
ствии с ТУ 23.99.19-001-36468871-2019 и предназначена 
для применения в качестве рабочего (обращенного не-
посредственно в печное пространство) слоя футеровок 
газовых и электрических термических печей с темпера-
турой эксплуатации до 1250 °С и скоростью потока тепло-

носителя до 40 м/с , а также в качестве 
теплоизоляционного (промежуточного) 
слоя в нагревательных и обжиговых 
печах различного назначения, тепло-
вых агрегатах химической промыш-
ленности и  нефтегазопереработки, 
энергетических установках.

В перечень услуг, предоставляемых 
компанией своим заказчикам, входит 
изготовление фасонной огнеупорной 
продукции, которая используется для 
футеровки тепловых агрегатов различ-
ных отраслей промышленности с учетом 
различных условий эксплуатации, та-
ких как: температура, агрессия рабочей 
среды, термостойкость футеровки и т.д.

ПРОДВИНУТЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
И СОВРЕМЕННОЕ ОБОРУДОВАНИЕ
Технологический арсенал компании 

включает в себя разные виды высоко-
эффективных способов строительства 
монолитных железобетонных сооруже-
ний как с применением переставной 
опалубки, так и методом «скользящей 
опалубки». 

Реализация тепломонтажных работ 
обеспечивается сотнями реализованных на самом высо-
ком техническом и  организационном уровне проектов 
в  различных отраслях, а  также положительным опытом 
сотрудничества с ведущими компаниями-поставщиками 
технологий и материалов.

АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» имеет в своем арсенале до-
статочный набор собственной автомобильной и специаль-
ной техники, профильного оборудования и оснастки для 
монолитных железобетонных работ, огнеупорной и кис-
лотоупорной футеровки, монтажных и сварочных работ, 
антикоррозийной защиты и тепловой изоляции, что в свою 
очередь позволяет оперативно мобилизоваться и реализо-
вывать разномасштабные проекты по всей территории РФ.

ЗАБОТА О КОМАНДЕ: КАДРЫ РЕШАЮТ ВСЕ 
В современном мире одним из наиболее ценных ресур-

сов по-прежнему являются люди. Осознавая значимость 
сплоченной команды для эффективного функционирования, 
в компании стремятся создавать максимально комфортные 
условия труда, справедливую систему мотивации, возмож-
ности для профессионального развития и карьерного роста. 

Генеральный директор компании – Жадан Игорь Алек-
сандрович – работает в АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» с 2005 
года. Сразу после окончания МИСиС он начал свою ка-
рьеру в компании инженером-конструктором. Проработав 
в должности несколько месяцев, ушел «на линию» мастером 
СМР, а дальше – прораб, начальник ПДО, главный инженер, 
директор дочерней компании. С 2017 года в должности 
генерального директора Игорь Александрович активно 
реализовывает амбиции и развивает компанию.

Сегодня перед предприятием стоят сложнейшие задачи, 
решить которые под силу только профессионалам своего 
дела, увлеченным и амбициозным специалистам, энергичным 
и целеустремленным людям. Развиваясь, компания осваи-
вает новые виды деятельности, направления и технологии. 
Однако любое развитие невозможно без опережающего 
профессионального роста сотрудников.

Команда АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» – основная ценность 
компании, поэтому кадровая политика нацелена не только на 

компании продолжить наращивать объемы «традици-
онных» для нее работ на объектах различных отраслей 
промышленности. Соответственно, основными векторами 
развития отечественной промышленности стали повышение 
конкурентоспособности продукции путем модернизации 
производственных комплексов, снижение энергозатрат 
на производство путем внедрения энергоэффективных 
технологий, рост объемов производства и капитальных 
вложений в строительство новых мощностей.

Опираясь на эти векторы, текущие запросы рынка, на-
работанный опыт и существующую на тот момент структуру 
компании, «Союзтеплострой» начал предлагать заказчи-
кам комплексный подход к реализации проектов в режиме 
«под ключ» с использованием прогрессивных технических 
решений и современных материалов. 

Сегодня, с учетом колоссального накопленного опыта, 
компания предлагает свои услуги и технологические реше-
ния: от выполнения профильного вида строительно-мон-
тажных работ при капитальном строительстве или ремонте 
отдельного агрегата до комплексного строительства или 
реконструкции и монтажа технологического оборудования 
производственного комплекса предприятий черной и цветной 
металлургии, горно-обогатительного производства, угле-
графитовой промышленности, тяжелого машиностроения, 
авиационной отрасли, химической промышленности и нефте-
газопереработки, стройиндустрии, производства извести 
и стекла, термической утилизации отходов и энергетики.

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ»
Первое и  важнейшее конкурентное преимущество 

АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» – это история треста, его тради-
ции, переданные современникам по наследству, и богатый 
опыт реализации самых разных как по специфике, так и по 
масштабам проектов в различных отраслях.

Следующим немаловажным фактором конкурентного 
преимущества является диверсификация направлений 
деятельности компании, что подразумевает под собой 
возможность выполнения собственными силами как обще-
строительных, так и специальных монтажных работ. А соб-
ственные производственные мощности по изготовлению 
металлоконструкций, нестандартизированного оборудова-
ния и огнеупорной продукции выделяют АО «СОЮЗТЕПЛО-
СТРОЙ» в разряд компаний, готовых предложить заказчику 
самый обширный пакет предложений, позволяющий тому 
отказаться от поиска и увязки между собой круга смеж-
ных поставщиков и подрядчиков и , соответственно, уйти 
от размытия ответственности за результат строительно-
монтажных работ.

Серьезное конкурентное преимущество АО «СОЮЗТЕ-
ПЛОСТРОЙ» – дружная команда управленцев и высоко-
квалифицированных инженеров, специалистов и рабочих 
с многолетним опытом в сфере строительства и реконструкции 
промышленных тепловых агрегатов и производственных 
комплексов, которые настроены на выполнение разно-
масштабных задач.

Качество работ и услуг подтверждается отзывами много-
численных заказчиков и внедренной системой менеджмента 
продукции, работ и услуг, отвечающей требованиям Между-
народной системы стандартов качества.

АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» привержен принципам 
открытости, честности и порядочности в своих 
отношениях с партнерами, следуя девизу: 
«Качество услуг – основа развития компании».
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поздравлениеюбилей

РЕФЕРЕНЦИИ ПОСЛЕДНИХ ЛЕТ: 
ПРОЕКТЫ «СОЮЗТЕПЛОСТРОЯ» 
В ПРОМЫШЛЕННОМ СТРОИТЕЛЬСТВЕ 
«СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» принимал и принимает участие 

в реализации разномасшатбных проектов в промышленном 
строительстве – от строительства/ремонта теплового агре-
гата до строительства/реконструкции производственного 
комплекса. При этом выполняются работы как при капи-
тальном строительстве, так и при проведении ремонтных 
кампаний и модернизации производства в различных от-
раслях промышленности по всей территории РФ. 

Среди последних знаковых проектов АО «СОЮЗТЕПЛО-
СТРОЙ» можно выделить: изготовление и монтаж металлокон-
струкций и не стандартизированного оборудования, включая 
огнеупорные работы и  АКЗ, на Объекте «Реконструкция 
и техническое перевооружение испытательного стенда авиа-
ционных двигателей в г. Самара», строительство фундаментов 
и железобетонных сооружений, кислотоупорная футеровка 
полов и фундаментов цеха нейтрализации серной кислоты 
на масштабном проекте «НМЗ-НСК» ПАО «ГМК «Норильский 
никель» (Серный проект) в г. Норильске, полный комплекс 
огнеупорной футеровки трубчатой печи парового рифор-
минга Н-201 с изоляцией трубопроводов на строительстве 
новой установки М-500 АО «Щекиноа-
зот», строительство и монтаж обору-
дования участка обжига нового завода 
по производству высококачественной 
извести ООО «ЗКО-Золопродукт Инвест» 
в Касимовском районе Рязанской об-
ласти, полный комплекс работ «под 
ключ», запуск в эксплуатацию новой 
газовой печи периодического действия 
для высокотемпературного обжига кар-
бидокремниевых плит в среде азота 
ОАО «Волжский абразивный завод», 
техническое перевооружение про-
изводства электродной продукции 
Новочеркасского электродного завода 
(группа «ЭЛ6») с демонтажем существу-
ющей печи и строительством новой 24-х 
камерной печи обжига закрытого типа 
«РИДГАММЕР» 

ЮБИЛЕЙНОЕ ИЗДАНИЕ 
«95 СОВСЕМ НЕ ВОЗРАСТ – 
ПОКОРЕНИЕ НОВЫХ ВЫСОТ»
В канун 95-летнего юбилея в свет 

вышла книга о славном пути Союзте-
плостроя, повествующая как об эпохах 
ретроспективы исторического пути «Со-
юзтеплостроя», так и о сегодняшней 
компании АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ», 
ее перспективах и планах. Этот твор-
ческий труд является благодарностью 
здравствующим «ТЕПЛОСТРОЕВЦАМ» 
и ветеранам, а также вечной памятью 
ушедшим из жизни коллегам и учителям. 

Генеральный директор АО «СОЮЗ-
ТЕПЛОСТРОЙ» Игорь Александрович 
Жадан отметил, что книга посвящена 
организации и ее коллективу, который 
на протяжении своего солидного 95-лет-
него возраста принимал и принимает 

самое активное участие в строительстве и модернизации 
отечественной промышленности. Именно поэтому особый 
акцент был сделан на ретроспективе событий, становлении, 
развитии и реструктуризации «Союзтеплостроя», на при-
вязке деятельности организации к соответствующим исто-
рическим эпохам, важным периодам в истории страны. 

«Основным посылом, слоганом на шей книги, является то, 
что «Все наши амбиции и перспективы разви тия Акционерного 
общества «СОЮЗ ТЕПЛОСТРОЙ» опираются на заложенный 
фундамент и преемственность поколений нашей команды!». 
И на данный момент этот слоган в меньшей степени опира-

ется на доставшуюся нам, действующей 
команде, материально-техническую базу, 
а в большей степени – на переданные 
по наследству управленческие навыки 
и опыт, традиции «Союзтеплостроя», 
как корпоративные, так и во взаимоот-
ношениях с заказчиками и партнера-
ми, базирующиеся на ответственности, 
честности и порядочности. 

Выражаю глубокую признательность 
и благодарность нашим учителям, ветеранам-союзтепло-
строевцам, за этот прочный и надежный фундамент, про-
веренный временем, позволяющий нам с уверенностью 
смотреть в будущее и перестраивать АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» 
под существующие реалии.

Впереди у нашей компании еще одна очень значительная 
дата – 100-летний юбилей! И подводя предварительные 
итоги, очень хочется надеяться, что к этой славной дате 
наша команда уверенно придет с новыми достижениями 
и не утратит своих позиций на традиционном для себя рын-
ке услуг промышленного пече-трубостроения, и ей будет, 
чем гордиться!», – подчеркивает Игорь Александрович. 

ОТ РЕДАКЦИИ
Редакция журнала «Строительная Орбита» благодарит 
руководство и коллектив АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ» 
за материалы для подготовки статьи и поздравляет с 95-летием 
со дня создания компании!
Пусть все лучшее, что уже сделано Вами, получит дальнейшее 
развитие, а новым замыслам и начинаниям сопутствует удача, 
стабильность и процветание! 
Желаем благополучия и полноты сил для достижения  
намеченных целей и решения поставленных задач, 
уверенности в завтрашнем дне и надежных партнеров!

Все наши амбиции и перспективы развития 
Акционерного общества «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ»  
опираются на заложенный фундамент и преемственность 
поколений нашей команды!

 
 

Игорь Александрович Жадан, 
Генеральный директор  
АО «СОЮЗТЕПЛОСТРОЙ»:
«95 совсем не возраст –  
покорение новых высот»


